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as, Ross offshore as, Cotaxas og Matbar-
senas har mertilfelles enn at dedriver
unmmsmmm?omﬂo.ﬁ,bzmmiwm—mﬁvmsﬂ =
ernemlig med p3 DNs gaselleliste for
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Alder:45
Stilling: Daglig leder

=Hvem hadde ideen tit bedriften,
hvordan ble den klekket ut?
—Jegsd detville veere betydelig
vekst pa hvitt kjgtt, nirvi sipd
konsumet i Europa og USA. Jeg
haddesterk tropa egneferdig-
heter, og skjonte fort at jeghad-
deen faglig bakgrunn hvor jeg
kunne utnytte en voksende ni.
sje. :

= Hvilken episode husker dy best
fraoppstarten?
—Detharveerts§ mange. Det
morsomste var da man var alt —
Kottskjzrer, ordremottak, fak-
turaavdeling, og distributer det
forste dret, og alle de episodene
det medforte. Det var forferde-
ligtungvint.

=Hva harvaert din viktigste be-
slutning?
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onal produsent av flipperspill. Det tror Magnus Lantz [til venstre) ogCarl-

Det skal vaere gay
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TOPPER IGJEN. - oe__im... hyggelig,
erdaglig leder Per A, Eriksens
kommentartil seiersreprisen.

~Ahafokus og tro ps at dette er
fremtiden. Vivalgte veldig rikti-

- gedistributerer og samarbeid-

Spartnere fra dag én, med gode, .
lokale grossister ogdistribute-
rerrundtiNorge.

~Hvilken person har betydd mest
for veksten?

—Ifaseénvardet megselv. I fase
to: at vihar fatt veldig dyktige
medarbeidere. Mitt engasje-
ment og glod har smittet, vi har
heyarbeidsmoral ogmeget
gode medarbeidere.
-Hvakanandre lare avselska-
petsfremgang og vekst?

- Aholde 100 prosent fokus.
Finner du en formel, s3 hold deg

a jobbe

Vestfold Fugl as

Olaf Fuglevik vil fgre til

Eier: Per Ashjgm Eriksen, (38,3 %), Terje
Fossengen (18,5 %), Gylve Setlo (16,3 %), Elin
Feen (12,8 %), Paal-Ande Schwital as (11,3 %) >
Styreleder: Gylve Setlo (39)

Daglig leder: Per Ashjorn Eriksen (45)
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tilden. N3r du forste er oppeog
gar, kommer det muligheter.
Men god kvalitetero g blir det
viktigste. Man m$ ogs kunne
gjere andre gode

~Hvaer gnskedremmen for be-
driften?

—Deterabli den beste nummer
treiNorge. Det er et behovfor
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<ﬂ m.ﬂnc— ﬂ Gaselle for tredje gang Millioner kroner
o | Selskap Kommune | Bransje Driftsmargin | Oms.
E totalt| 2004 Poeng
1| Vestfold Fugl as Sandefjord | Slakting og produksjon ay rfekjatt 36% aa_ 4670
2| italeas Sandefjord | Engrosh. med mask. og utstyr for kontor T1% | 139] &
3 | Varmegkonomi as Re Butikkhandel 51%] 109 4311
4 | THS Arbo Hgeg & Co as Larvik | Skipsmeki 39% [ 1273 4300
5 | Lindaas re as Lardal | Butikkh. med hovedvekt dnaringsart. | 33% 564 | 4273
6| Ds Automatservice as Tens| Lotteri og totalisatorspill 32.2%| 54/ 4755
7 | Vestfoldlgk as Latvik Bearb. og kons. av frukt o rennsaker 4% 94| 4116
8 | Fantasifabrikken as {Tansbera | Industriell formaivin (design) 17.7%| 141 4015
9 | Fimtech as Tenshel Annen teknisk konsulentvirksomhet 52%| 4601 3983
10| Vestfold Shipping as Tensberq | Utenriks sjafart _ 17%| 370/ 3960
11 | Jan-Ove as Sandefjord | Forretningsmessig tieneste in 723% ] 86| 3899
12 | University as Sandefjord | Annonse o reklamevirksomhet 2.0%]| 159 3883
13 | Ing. Andersen og Askjem as Tensber eteknisk konsulentvirksomhet 107%| 82| 3864
14 | Steinsholt Pukkverk as Lardal Utvinning fra grus- og sandtak 102%| 243] 3841
15 | Matbersen as B Stokke | Produksjon av kitt- oq fi rfevarer 57% (1134 ] 3814
16 | Elektro Partner as Sandefjord | Engrosh. mask. og uts, for bygg-oganl. | 99% 9.0 3781
17| Cotax as [Larvik (Annen teknisk konsulentvirksomhet 1% 91] 3705
18 | Telt og Fritid as __|Sandefjord | Deta jhandel med motorkjgretayer 46%| 58| 3689
Larvik | Bearb og kons. av fruktog gramnsaker | 43% 1401 3684
Sandefjord Annen teknisk konsulentvirksomhet 19%] 542 381
Tensberg | Drift av parkeringspl. o arkeringshus - | 72% | 64| 366
Tensberg | Konsulentvirks. tilk t maskinvare 08%] 11.1] 3640
Larvik Prod. av rer og rerdeler av jem og stal 131%| 260( 3624
Sandefjord | Lagrin, _;*_ 195 3592
Tonsherg | Oppfaring av bygninger 57%| 302| 3562
Sandefjord | Engroshandel med klzr 50%) 17.0] 3535
Tansberg | Forretningsmessi jenesteytin 180% | 267 3518
Holmestr. | Kloakk- renovasjonsvirksomhet 80%] 474 3489
Hof Detaljhandel med motorkjaretgyer 18.1%] 11.8] 3480
i 8.3% 3463

Mo

36| Supe ect Scandinavia ltd. as

Dental Direct as [Horten |
5 Sandefjord

Sandefjord | Oppfaring av

120%

Bryting av stein til bygge- og anlege irk. 4| 33N
g =§$<5$E=BB=B§ 56.2%| 38.6] 3364
i Engrosh. med sykepLvarer g 2 otekvarer| 68% | 255 3363
] Vedlikeh. og rep. av motorkjeretayer 0% | 271 3278
4 i VWS-arbeid 53% | 47] 3261
_42 | Brekke Sanitzr as J‘ Holmestr. |VVS-arbeid 40% | 155] 3011
43 | New Line as Holmestr. | Engrosh. med tekstiler og utstyrsvarer 09%| 55| 3149
_44 | Norild Vestfold as WWS-arbeid X 38%] 83] 342
4 Annonse og reklamevirksomhet | 1271 % 58] 3131
: Revisjon 174%) 36/ 3092
A _.azxr«wn_m_a_mig___.__ 34%| 42] 3054
Inkasso 164%| 42| 3051 i
49 | Notus ras ___|Sandefjord | Konsulent system- ramvare 66%| 164 3035 I
50 | Motorsenteret E18 Tonshe as _|Tensberg | Detaljh. med deler til motorkjeretayer :
51 | Software ms as Horten | Prod. av radio- og ;. nssendere etc. {
52 | Norsk Inkasso as Tonsherg | Inkasso :
53 | Sebra Automater as Tansberg | Lotteri o totalisatorspill ]
54 ull as Horten | Annen teknisk konsulentvirksomhet X z
% | Vidum Simonsen as Stokke | Engroshandel 02%][ 121] 2683 4
56 | Technetas Larvik | Kansulent system- og programyare 82% 156 7840
57 | Trio Bygg as Tensberg | Oppfaring av bygninger L4%[ 109] 2833 ;
58 ellan Tours as Horten Reisearrangarvirksomhet 8% 100] 2793
59 | Multicase Norge as Sandefjord | Konsulent system- ramvare 23%| 151] 2792
60 | Sem Autosenter as Tonsberg | Bensinstasjon 16%| 36.7] 2787
61 | VVS Rer 9as  [Tonsherg |WS-arbeid i " 59%) 132] 2785
62 gxn;m.w_am.iﬂﬁ Tonsherg | Elektrisk installasj nsarbeid 29%| 248/ 2733
63 | Nybyen Servicesenter as Sandefjord | Bensinstasion 18%| 254 2720
64 | Palltrans as Lanvik | Godstransport pa vei 138%| 55[ 2708
65 | AE Storhushold as Larvik Engrosh. mask. for handel, trans .ogind. | 25%| 581 2708
66 | Renate Katla Habbestad as Sande (V) | Butikkh. med hovedvekt p3 nzri 06%| 334] 2706
67 | Salt & Pepper as Sandefjord | Butikkhandel 64%| 28] 2688
68 as Tonsberg | Butikkhandel med kizr 102%| 1546 2687
69 | Subsea Services as|Horten Annen teknisk konsulentvirksomhet 512%| 26/ 2665
70 | Stokke as |Stakke Snekkerarbeid 11%] 112 2655
Natte Godstransport p3 vei 65% | 26] 2640
Tonsherg | Engrosh. med ski s fiske-redsk. | 3% 11.9] 2631
Horten | Elektrisk installasjonsarbeid 56%| 73] 203
Sandefjord | Engrosh. sports- fritidsuts., spill, leker| 2,
Oppfaring av bygnii -
1.5% | 2856 | 2565
43% 26] 512
3% 27] 2466
61%| 771 2460
56%| 328 2440
46%] 15.1] 2422
Engrosh. mask. for handel, transp., ind. 1.7%[ 2573] 2422
Engrosh. med sykepl.-varer ogapotekv. | 93%[ 171 7365
Godstransport pd vei 96%| 29[ 2315
Annen teknisk konsulentvirksomhet 47%| 119] 2230
Konsulent System- g programvare 197%] 47] 2207
Butikkh. med kj. 64%] 338] 2185
i 133%| 28] 2181
Horten 33%| 35| nsy
Tansbe; [ 49%] 86] 2074
Larvik Oppfaring av bygni 04%| 33| 2065
Tensberg | En rosh. med maskiner for kontor 03%| 119] 2011
Re Elektrisk installasjonsarbeid 28%| 64] 1632
Tonsbel Butikkhandel med innredni rtikler 57%| 25| 1418
en god nummer tre, etter all erbestivaretattiforhold il
konsolideringen i bransjen. matsikkerhet.
~Hvaer marerittet? ~Beskrivdeg selvmedtre ord.
- Aikkeha evnen il afornye ~ Glodende, innovativ og entu-
0ss, ikke beholde fleksibiliteten. siastisk.

Vimé vere innovative ogtenke

annerledes.

- Hvilke rammebetingelser st3ri

veienfor videre vekst?

~De har forandret seg voldsomt

detsiste &ret. Det m4 veere at
man far en global katastrofe
knyttet opp mot kjottet seg

selv. Jeg frykter ikke det na, for
plutseliger norsk landbrukspo-
litikk kanskje den i verden som

= Hvaville dugjort hvis dy skulle
velge pd ny? ;

- (Tenkepause....) Skulle jegbe-
gynt pd nytt, villejeg sikret meg
littlengre nattesgvn oglitt mer
kapital i starten.

-Hvaer dittviktigste krav til dine
medarbeidere?

~Atviliker 8 ga pajobb, ogliker
4jobbe med det vi driver med.
Det skal vaere goy § jobbe.




